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ベネフィット・
ワン
紹介サイト

㈱ベネフィット・ワン　サテライトオフィス　愛南ベース
　ユニットリーダー　中川 亜

あ
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き

さん

「私が働いている愛南ベースをご紹介します！」
【所  在  地】  愛媛県南宇和郡愛南町城辺甲1988-1
　　　　　　  城辺総合事務所(旧城辺町商工会館３F)
【開  設  日】  平成30年１月５日
【従業員数】  25人(ほとんどが町内在住者)
【平均年齢】  43歳
【業務内容】  �官公庁や民間企業の福利厚生や健康診断に

関する運営代行業務(事務オペレーター、
テレコミュニケーター)

【雇用形態】  正社員・契約社員・パート社員
【勤務時間】  9:00～18:00(契約条件による)
【休日休暇】  ��土日・祝日、年末年始、誕生日休暇(年１

日)、夏期、慶弔、介護
※上記情報(数値等)は令和２年10月現在のものです。

【町内で生き生きと仕事をしている方を紹介します。】

▲中川 亜紀さん
　オープニングメンバーの一人。開
設から１年を経て、他のメンバーと
共に正社員(専任職※)に登用され
る。続いて、確かな業務評価と期
待から、令和元年10月にユニット
リーダーに昇任。松山オペレーショ
ンセンターと連絡・調整を図りなが
ら、メンバーをけん引する。
　プライベートでは愛猫の「てん」
と一緒におうち時間を楽しむインド
ア派。
※��専任職正社員…他の地域への転勤

がない正社員

　東京都に本社を置き、官公庁や民間企業の働き方改革や健康経営を支援する「株式会社ベネフィット・
ワン」(東証１部上場)。全国で１万社超え・約834万人の会員が利用する福利厚生サービス「ベネフィッ
ト・ステーション」の提供をはじめ、健康支援や報奨制度などの運営代行を担っています。
　平成30年１月、愛媛県が推進している地域経済活性化や雇用促進を目的とした『地方創生支援「一社一
村」プログラム』に基づき、愛媛県・愛南町との三者によるパートナーシップ協定が締結され、同社初の
サテライトオフィスとして「愛南ベース」が開設されました。
　この愛南ベースでユニットリーダーを務める中川亜

あ
紀
き

さんは、主に業務進行の管理やメンバーに対する
サポートを担っています。“時間割表”の作成という重要な役割があり、示された稼働計画に基づき、出勤
予定やスキルを考慮して、一人一人の業務スケジュールを編成しています。
　「互いに協力し合い、計画通りの業務をこなせたときの一体感は最高です」と話し、仕事にやりがいを
感じています。松山オペレーションセンター(平成19年開設・650人規模)と愛南ベースの間には、環境や
スキルの差などを感じることもありますが、多様なコミュニケーションツールを活用することで、その差
を埋めようと努めています。
　「愛南ベースももうすぐ３年目を迎え、期待されるレベル感は高くなってきています。それに応えられ
るように、スキルの底上げに取り組みたいです」と今後の目標を語り、意欲を見せていました。

　定期的に募集しています
が、募集状況については、
まずは愛南町就職支援セ
ンター(電話：0895-72-
1244)にお問い合わせく
ださい。

▲愛南ベースの様子

求人募集について


